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REPUBLIKA HRVATSKA Agencija za pravni promet i posredovanje nekretninama
10000 Zagreb, HRVATSKA, Savska cesta 41/V1
tel. ++385 1 6331 600, fax: ++385 1 6177 045
Klasa: 112-01/23-01/8 IBAN: HR0723900011100013404

Ur. broj: 356-01/23-1 OIB: 69331375926
Z;gr;gj 20. rujna 2023 matiéni broj: 1294164

Na temelju ¢l. 24. Temeljnoga kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama
(NN 56/22, 127/22 i 58/23) i Uredbe o Agenciji za pravni promet i posredovanje nekretninama (NN
45/97, 63/97, 65/99, 132/02, 8/04, 27/08, 105/09 i 79/12) uz prethodnu suglasnost Ministarstva
prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne imovine KLASA: 112-01/23-01/58, URBROJ: 531-04-1-
3-23-2 od dana 14. rujna 2023., Agencija za pravni promet i posredovanje nekretninama (u daljnjem
tekstu: APN) raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u radni odnos na neodredeno vrijeme uz uvjet obveznog probnog rada u trajanju od 3
mjeseca za obavljanje poslova radnog mjesta

I. ODJEL ZA OPCE POSLOVE

1. Struéni referent — 1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme (red.br. radnog mjesta 22.)
Stru¢ni uvijeti:

- srednja struéna sprema upravne, birotehnitke, ekonomske ili druge odgovarajue struke,
gimnazija ili druga srodna srednja $kola s obrazovnim programom u trajanju od 4 godine

- poznavanje rada na racunalu,

- najmanje 1 godina radnog staZa ili iskustva.

Na oglas se mogu javiti osobe oba spola.

Napomena za sve kandidate:
Kandidatom prijavljenim na javni natjeaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu i
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja.

Potrebni dokumenti (isprave):
U prijavi na javni natje€aj potrebno je navesti naziv radnog mjesta za koje se podnosi prijava, osobne
podatke podnositelja prijave (osobno ime, datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona te po
moguénosti adresa elektronicke poste) i prilozZiti:
- Zivotopis,
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice ili
putovnice),
- dokaz o stru¢noj spremi (neovjerena preslika diplome ili sviedodzbe),
- dokaz o radnom iskustvu (preslika radne knjizice, elektroni€ki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili uvjerenje-potvrda
poslodavca o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima i dr.),

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom natjecaju te koja
je vlastoruéno potpisana.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima duzan je u prijavi
na oglas pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.



Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti pri prijmu u javnu sluzbu prema ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji

(,,Narodne novine", broj 121/17, 98/19 i 84/21), €lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (,,Narodne novine", broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne
novine", broj 84/21), ¢&lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoS$ljavanju osoba s
invaliditetom (,,Narodne novine", broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o
pravima nacionalnih manjina (,,Narodne novine", broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), duZan se u prijavi
na javni natje€aj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji i ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjetaj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o
zaStiti vojnih i civilnih invalida rata uz prijavu na javni natje¢aj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju
traZzenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o priznatom statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je
vidljivo navedeno pravo te dokaz o tome na koji je nadin prestao prethodni radni odnos.

Kandidat, da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju kao osoba s invaliditetom u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom duZan je uz prijavu na
natje€aj i uz sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

Kandidat pripadnik nacionalne manjine koji se poziva na pravo prednost pri zaposljavanju na temelju
¢lanka 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina, uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, nije duZan dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.

Kandidati koji podnesu pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete iz natje¢aja biti ée
pozvani na obvezno testiranje.

Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja bit ée objavljeni na web stranici APN-a (www.apn.hr) najmanje
5 dana prije odrZavanja testiranja kao i nadin i sadrzaj testiranja, odnosno pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za testiranje.

Smatra se da je kandidat koji nije pristupio testiranju povukao prijavu na javni natjedaj i viSe se ne
smatra kandidatom.

O rezultatima javnog natjeaja kandidati ¢e biti obavijesteni javnom objavom Odluke o sklapanju
ugovora o radu na neodredeno vrijeme s izabranim kandidatom na web-stranici APN-a (www.apn.hr).

Prijave za natjecaj s dokazima o ispunjavanju potrebnih uvjeta podnose se neposredno ili po§tom na
adresu: AGENCIJA ZA PRAVNI PROMET I POSREDOVANIJE NEKRETNINAMA, Savska cesta
41/VI, uz naznaku ,,ZA JAVNI NATJECAJ* u roku 8 dana od dana objavljivanja javnog poziva u
Narodnim novinama. Ovaj Javni poziv objavit ¢e se u Narodnim novinama, na web stranici Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje (www.hzz.hr), te na web stranici APN-a (www.apn.hr).




